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Genossenschaftsorgane

Die Vollversammlung

Der Verwaltungsrat
Andreas Baur
Walter Hackhofer
Robert Pellegrini – Obmann
Roman Troger
Stefan Viertler – Obmannstellvertreter

Der Aufsichtsrat
Dietmar Trenker
Dr. Roland Sapelza - Präsident
Dr. Heinrich Rader

Geschäftsführung
Karl Kristler - Geschäftsführer-Stellvertreter
Werner Rabensteiner - Geschäftsführer
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Die Raiffeisenkasse Toblach

in unserer täglichen Arbeit wider.

Durch die örtliche Nähe, eine solide Geschäftspolitik
und kundennahe Entscheidungsfindung waren wir
auch in schwierigen Zeiten erfolgreich.

Die Raiffeisenkasse Toblach ist ein wichtiger
Motor im lokalen Wirtschaftsleben und seit
mehr als 125 Jahren sind wir mit Toblach und
seinen Menschen verbunden.

Diese gewachsene Verbundenheit spiegelte sich 2018

Sehr geehrte
Mitglieder,

unter Berücksichtigung der gesetzlichen
und statutarischen Bestimmungen ha-
ben wir uns im Geschäftsjahr 2018 be-
müht, unseren Mitgliedern und Kunden
als kompetenter und zuverlässiger
Finanz-Partner zur Seite zu stehen und
alle Wirtschaftssektoren in unserem
Tätigkeitsgebiet zu unterstützen und zu
fördern.

Nachfolgend gebe ich Ihnen
einen Überblick, über die
wichtigsten Eckdaten unserer
Raiffeisenkasse zum
Bilanzstichtag .31.12.2018

„Wir sind
eigenständige und
lokale
Genossenschaftsbank,
die für alle Toblacher

schafft.“

DIE

MEHRWERT
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Das Geschäftsjahr 2018

Die Abschreibungen stehen mit zu
Buche.

72.929 Euro

Die Ausleihungen erreichten eine Summe von
58.306.623 Euro was einem Zuwachs von

gleichkommt.3,65 %
Die Kundeneinlagen betrugen zu Jahresende
83.055.693 Euro.
Mit der Ertragslage unserer Raiffeisenkasse sind
wir .zufrieden
Die Betriebskosten beliefen sich im Berichtsjahr
auf .1.945.577 Euro
Diese setzen sich aus den Personalaufwänden
über und den allgemeinen
Aufwendungen über zusammen.

1.106.549 Euro
946.988 Euro

Unter Berücksichtigung des Förderauftrages hat unsere Raiffeisenkasse im Berichtsjahr ihre
Markstellung weiter gefestigt.
Unser Kundengeschäftsvolumen beträgt über .168 Millionen Euro
Der Zinsüberschuss spiegelt das niedrige Zinsniveau wider und beträgt .2.120.949 Euro
Die Provisionsüberschüsse belaufen sich auf und sind deutlicht höher als im Vorjahr was
auf die Änderung der Bestimmungen zur Bilanzierung zurückzuführen ist.

716.171 Euro

Im Versicherungsgeschäft betragen die Provisionserträge , das Prämienaufkommen liegt
bei Verträgen auf .

151.491 Euro
2.420 1.324.685 Euro

Marktstellung unserer Raiffeisenkasse

-
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Zum Bilanzstichtag unterhält die Raiffeisenkasse nachfolgende Beteiligungen.

an der Raiffeisen Landesbank Südtirol1.987.896,45 Euro AG

264.269,25 Euro an der Assimoco Sachversicherung

2.500,00 Euro am Raiffeisenverband Südtirol

10.000,00 Euro an Raiffeisen Online

6.197,48 Euro am Fernheizkraftwerk Toblach-Innichen

516,44 Euro am Nationalen Garantiefond

29.202,50 Euro an Banca Sviluppo

8.363,90 Euro an Credito Padano

980,54 Euro an AltipianiCT

14.542,86 Euro an AmilianoBCC

2.652,49 Euro an PadanoCR

2.215,10 Euro an Don RizzoBCA

2.095,36 Euro an Don RizzoBCA

Beteiligungen
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Die Automatisierung und Technisierung von Bankanwendungen zählt zu den wesentlichen Trends der
vergangenen Jahre.
Mit -Geräten, Bancomaten, Internet- und -Banking lassen sich viele Abläufe einfacher und
effizienter gestalten.

POS SMS

Neben den Bankomaten in unserem Hauptsitz bzw. unserer Filiale haben wir -Geräte, davon
virtuelle -Geräte, welche Zahlungen über Internet ermöglichen und Raiffeisen Online-Banking

Anwendungen bei unseren Kunden aktiviert, von diesen haben die für das Smart-
phone aktiviert. Zudem sind Bankomat- bzw. Kreditkarten, R- Card und Servicekarten im Umlauf.

3 115 POS
6 775POS

455 Raiffeisen-APP
2033

Auf den -Geräten haben wir im letzten Jahr bei einenPOS 159.070 Operationen Umsatz von über
17,1 Mio. Euro registriert.

Organisationsstruktur unserer Raiffeisenkasse

Erweiterungen der Dienstleistungen

Im Geschäftsjahr 2018 waren wir erneut bemüht, die Arbeitsabläufe zu standardisieren bzw. zu
rationalisieren, um somit weitere Freiräume zu schaffen, die wir dann in der für
Mitglieder und Kunden eingesetzt haben.

individuellen Beratung

In den Sommermonaten haben wir in unserer Filiale den für unsere Mitglieder und
Kunden gehalten.

Samstag Vormittag
offen
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Kinder und Jugend

Schatzamt

Einen Schwerpunkt der Raiffeisenkasse Toblach stellt die Betreuung unserer jungen Kunden dar. Die
Beratung nach Lebensmomenten (Volljährigkeit, Berufseinstieg, Autokauf usw.), welche letztes Jahr
erstmals getestet worden ist, wird beibehalten.
Das jährliche Highlight bildet dabei der internationale Jugendwettbewerb in den Grundschulen von
Toblach und Wahlen. Des Weiteren versuchen wir mit Gewinnspielen die Jugend näher an die Bank
heranzuführen.
Für unsere kleinen Sparer der Zielgruppe Sumsi (0-9) organisieren wir ein Punktesparen mit Geschenken
und machen ihnen den Besuch in unserer Bank interessant.

Mit Ende des Jahres 2018 ist der Vertrag für die Abwicklung des Schatzamtsdienstes für die Gemeinde
Toblach ausgelaufen.
Wir freuen uns , diesen Dienst auch die nächsten 5 Jahre in gewohnter, effizienter und vor allem
bürgernaher Art und Weise abzuwickeln und somit einen weiteren wichtigen Dienst für unsere Dorfge-
meinschaft zu leisten.
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Bericht Interne Revision

Überwachungstätigkeit

Der mit dem
beauftragte Revisor der Raiffei-
senlandesbank war im letzten Jahr

INTERNAL AUDIT

3 Mal in unserer Raiffeisenkasse
und hat uns die entsprechenden
Kontrollprotokolle zur Verfügung
gestellt.
Auch die periodische Rechnungs-
prüfung wird von einem einge-
tragenen Rechnungsprüfer vom
Raiffeisenverband durchgeführt,
welcher uns in seinen Kontroll-
berichten eine ordnungsgemäße
Buchführung und korrekte Erfass-
ung aller Geschäftsvorfälle in An-
lehnung an alle gesetzlichen Be-
stimmungen bescheinigt hat.
Im Februar 2018 hat der Raiffeisen-
verband Südtirol seine ordentliche
Revision in unserer Raiffeisenkasse
durchgeführt; der entsprechende
Abschlussbericht bescheinigt uns
eine
bzw. Ge-
schäftsgebarung.

umsichtige, aufmerksame
ordnungsgemäße
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Hinter dem Ergebnis der Raiffeisenkasse Toblach stehen die Leistungen, der Einsatz und die
Begeisterung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Ihr Wissen, in Verbindung mit einer effizienten Organisationsstruktur sowie dem Einsatz moderner
Technik, bildet die Basis für unseren Erfolg.
Im vergangenen Jahr haben unsere Mitarbeiter(innen) 902 Stunden für Aus- und Weiterbildung
verwendet.
Zum Bilanzstichtag 31.12.2018 waren in unserer Raiffeisenkasse Mitarbeiter(innen) beschäftigt.15

Unsere Mitarbeiter
engagieren sich für Sie

Folgende Mitarbeiter(innen) wurden im Jahr 2018 für ihre
langjährige, treue Mitarbeit in der Raiffeisenkasse geehrt:

(Bild oben links)
(Bild oben rechts)

(Bild oben mitte)
(Bild unten links)

(Bild links)
hat seine Ausbildung zum

erfolgreich abgeschlossen.
(Bild unten rechts). Links: hat seine
Ausbildung zum
erfolgreich abgeschlossen. (Bild unten mitte)

Julia Kraler – 10 Jahre
Johanna Beikircher – 40 Jahre
Margareth Oberhofer – 25 Jahre
Werner Rabensteiner – 35 Jahre
Karl Kristler – 45 Jahre
Erich Durnwalder
„European Investment Practitioner“

Gerd Mutschlechner
„Leadership - Entwicklungsprogramm“
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Voraussichtliche Geschäfts-
entwicklung 2019

Im laufenden Geschäftsjahr 2019 erwarten wir einen weiteren Anstieg der Einlagen; die Ausleihungen
bzw. die verwalteten Mittel und das Kundengeschäftsvolumen werden laut unseren Planungen nur gering
steigen bzw. nahezu gleich bleiben wie im Jahr 2018.
Die Ergebnisvorschau für das Jahr 2019 liegt laut unseren Planungen ähnlich wie im abgelaufenen Jahr
2018, wird aber stark durch die ständigen Neuerungen bzw. Änderungen der gesetzlichen
Bestimmungen beeinträchtigt und erweist sich demnach auch als sehr schwer planbar.

Zum 31.12.2018 zählte die Raiffeisenkasse . Im Berichtsjahr hat die Raiffeisenkasse 15
Mitglieder aufgenommen, 7 Mitglieder sind ausgeschieden. Im Geschäftsjahr 2018 wurde kein Antrag um
Mitgliedschaft zurückgewiesen.

574 Mitglieder

• Die Mitglieder erhielten im Geschäftsjahr gegenüber den Nichtmitgliedern bei sämtlichen
Dienstleistungen eine .Begünstigung der Konditionen und Zinssätze

• Zusammen mit unserem Raiffeisenversicherungsdienst haben wir unseren Mitgliedern eine inter-
essante angeboten.Krankenversicherung

• Unsere Mitglieder erhalten bei den Versicherungsprodukten .begünstigte Konditionen

• Die Raiffeisenkasse hat alles unternommen, um den Mitgliederstand zu erweitern und gemäß der
gesetzlichen Auflagen, die vergeben.Kredite vorwiegend an Mitglieder

• Kostenlose Beratung im am Sitz unserer Raiffeisenkasse.Erbschafts- und Familienrecht

• Kostenloses Parken auf den .„Raiffeisen- Parkplätzen“

Weil jede Stimme zählt:
unsere Mitglieder

Maßnahmen zur Förderung der Mitglieder
im Sinne der Satzungen
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Die Förderung unseres Tätigkeitsgebietes erfolgte weiters durch die Spendenvergabe von insgesamt
24.013 Euro 102.082 Euround durch verschiedene Sponsor- und Werbeaktivitäten in Höhe von .

Dazu nenne ich Ihnen einige Beispiele:

• Mehrjähriger Sponsorvertrag als
Unterstützung der Gustav-Mahler-
Wochen gemeinsam mit dem
Raiffeisenverband Südtirol

• Sponsoring des internationalen
Chörefestivals

• Sponsoring des
Krebshilfe-Benefizlaufes

• Sponsorvertrag mit dem örtlichen
Tourismusverein

• Beiträge an die Feuerwehren von
Toblach, Aufkirchen und Wahlen

• Unterstützung Skiclub Toblach

• Unterstützung der Musikkapelle
Toblach

• Unterstützung Langlauf Weltcup
„Tour de Ski“

• Sponsoring von verschiedenen
Großveranstaltungen wie Balloon
Festival, Pustertaler Skimarathon,
Marathon Toblach- Cortina, Dolomiti
Superbike

Toblach
liegt uns am Herzen
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Oben: Übergabe eines Einsatzfahrzeuges
an den Bergrettungsdienst Hochpustertal.
Die Raiffeisenkassen Welsberg-Gsies-Taisten,
Niederdorf und Toblach haben gemeinsam den
Ankauf des neuen Einsatzfahrzeuges
finanziell unterstützt.

• und  Vieles mehr:

• Unterstützung des von ToblachVinzenzvereins
• Sponsoring der Aufstiegsanlagen
• Unterstützung Südtirol Festspiele

Unterstützung Buch „Orts- und Flurnamen der
Gemeinde Toblach“ - in Zusammenarbeit mit dem
Bildungsausschuss Toblach

Im Bild:
Übergabe an Obmann Pellegrini bei der
Präsentation des Buches.
(Buchautor Prof. Walder Andreas)
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Eigenvermögen

„Der wirtschaftliche

Erfolg unserer Bank

sichert unsere

Selbstständigkeit und

Unabhängigkeit.“

Der beträgt .Reingewinn nach Steuern 884.413 Euro

Im Geschäftsjahr wuchs das bilanzielle Eigenkapital unserer
Raiffeisenkasse auf an.22.007.150 Euro

Werte Mitglieder,

der Verwaltungsrat schlägt Ihnen vor, den Reingewinn 2018 in Höhe von wie folgt
aufzuteilen:

884.413 Euro

• 619.089 Euro an die unaufteilbaren Reserven gemäß Art. 12 Gesetz Nr. 904/1977 und Art. 37 Ge-
setzesdekret Nr. 385/1993.

• 138.792 Euro an die freiwillige besteuerte Rücklage.

• 26.532 Euro, das sind 3% des Jahresgewinnes, an den Mutualitätsfonds zur Förderung und Ent-
wicklung des Genossenschaftswesens.

• 100.000 Euro an den Dispositionsfonds des Verwaltungsrates für Zwecke der Gegenseitigkeit und
Wohltätigkeit.

Vorschlag zur Gewinnverteilung
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Wir sagen Danke

Sehr geehrte Mitglieder,

lassen Sie mich abschließend feststellen, dass wir mit den Ergebnissen des

Geschäftsjahres 2018 unserer Raiffeisenkasse sind.zufrieden

Wir haben unsere Geschäftspolitik statutengetreu auf die Förderung der

Mitglieder und der heimischen Wirtschaft ausgerichtet.

Die der Raiffeisenkasse Toblach in die

und den ist deutlich erkennbar und

nicht mehr wegzudenken.

Verankerung örtliche Gemeinschaft

einheimischen Wirtschaftskreislauf

Der Verwaltungsrat allen Mitgliedern und Kunden für das entgegen-

gebrachte Vertrauen.

dankt

Ein besonderer Dank gilt dem Aufsichtsrat, dem Direktor und seinen Mit-

arbeitern für ihren ausgezeichneten Einsatz und für die erbrachten Leistungen

zugunsten unserer Raiffeisenkasse und der heimischen Wirtschaft.

Danke für Ihre Aufmerksamkeit.

Für den Verwaltungsrat

Pellegrini Robert, Obmann
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Bilanz zum 31.12.2018
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Gewinn- und Verlustrechnung
zum 31.12.2018
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Zertifizierung
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Verwaltungs- und Aufsichtsräte
bilden sich weiter

Unten:
Die Verwaltungs- und
Aufsichtsräte und die Direktion
haben sich wieder zur
alljährlichen Klausurtagung
getroffen. Dieses Jahr ganz im
Zeichen der Reform der
Genossenschaftsbanken und
ihren möglichen Auswirkungen
auf die Raiffeisenkasse Toblach.
Begleitet wurde die
Klausurtagung von
Herrn Dr. Andreas Perger von
der Unternehmensberatung im
Raiffeisenverband Südtirol.
Die Veranstaltung wurde in
den Räumlichkeiten des
Hotels „My Arbor“ in Brixen
abgehalten.
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Vollversammlung 2018

Links:
Gastreferent Herr Univ.-Prov.
Dr. Kurt Matzler Fachreferat
zum Thema:
„Digitalisierung:
Auswirkungen auf
Wirtschaft und
Gesellschaft“.
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Langjährige Mitglieder
wurden bei der Vollversammlung 2018 von Obmann Pellegrini geehrt:

Glückwunsch zur langjährigen
Mitgliedschaft
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Für unsere Jugend

Oben:
Für alle Erstklässler der Grundschulen von Toblach,

Wahlen, sowie der italienischen Grundschule
von Toblach gab es auch im Jahr 2018

wieder tolle .
Im Bild die 1. Klassen der Wahlen.

Schultüten
GS

Links und oben: Prämierung vom
Jugendmalwettbewerb 2018
zum Thema
„Erfindungen verändern
unser Leben“
mit den Grundschülern.
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Jugendgewinnspiel
„Click & Win“

Im Herbst 2018 fand das landesweite Jugendgewinnspiel „Click & Win“ für alle Kunden
von 11 bis 18 Jahren statt. Die Jugendlichen mussten dabei auf der Homepage

www.mein-finanzwissen.it verschiedene
Fragen zur Finanzwelt beantworten.

Auch Kunden der Raiffeisenkasse Toblach haben sich daran beteiligt.

Im Bild die Siegerin
der Kategorie 2 (14 – 18 Jahre)

bei der Preisübergabe
durch Patrick Klettenhammer

von der Raiffeisenkasse Toblach.

Christina Steinwandter

Im Bild der Sieger der
Kategorie 1 (11 – 13 Jahre)

bei der Preisübergabe
durch Patrick Klettenhammer
von der Raiffeisenkasse Toblach.

Thomas Tschurtschenthaler



Raiffeisenkasse Toblach

Raiffeisenkasse Toblach
Graf-Künigl-Str. 1
39034 Toblach
Tel. 0474 972102
Fax. 0474 972573
E-Mail: rk_toblach@raiffeisen.it

www.raiffeisen.it
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