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Unter der Lupe:
Die Wirtschaftsentwicklung

Geschatzte Mitglieder, sehr geehrte Damen und Herren!

Die abgelaufene Geschéftspe-
riode 2021 war flr die Raiff-
eisenkasse Hochpustertal ein
ereignisreiches Jahr und stellte
uns alle vor auBerordentliche

Herausforderungen.

Zum einen war die Pandemie
weiterhin  das bestimmende
Thema, welches die Welt be-
schaftigt und von uns allen
enorme  Anstrengungen ab-
verlangt hat. Zuriickblickend
kénnen wir sagen, dass wir die
Herausforderungen gemeistert
haben und wir mit einem sehr
zufriedenstellenden Geschafts-
ergebnis das Jahr 2021 abge-
schlossen haben.

Das zweite, flr uns einschnei-
dende Ereignis, waren die Neu-
wahlen im vergangenen Mai,
bei welchen sich die Zusam-
mensetzung des Verwaltungs-
rates wesentlich verandert hat.
Drei unserer langjahrigen Ver-
waltungsratsmitglieder haben
wir  verabschiedet: unseren

langjahrigen  Obmann Peter

Egarter sowie den Obmann-
stellvertreter Andreas Baur und
das  Verwaltungsratsmitglied
Hansjérg Schafer. Wir méchten
uns auf diesem Wege noch-
mals fur deren Einsatz ganz

herzlich bedanken.

Der Verwaltungsrat wurde neu
bestellt. Der Rat setzt sich nun
aus 6 Mandataren zusammen
und ist um eine Frau reicher
geworden. Gemeinsam wol-
len wir mit Einsatz und neuen
Ideen die zukinftigen Her-
ausforderungen angehen und

meistern.

Zum Stichwort zukinftige He-
rausforderungen: die Banken-
welt hat sich in den letzten 10
Jahren massiv verandert. Der
Wandel im Bank- und Finanz-
bereich geht rasant weiter und
vor allem kleinere Bankinstitute
werden immer wieder neu auf
den Prufstand gestellt. Wir
befinden uns in einer Zeit, in
der sich das Kundenverhalten

stark verandert hat und auch

in Zukunft wird sich dieses
weiterhin stark verandern. Die
Barbehebungen am Schalter
sind drastisch zurickgegangen
und die Kunden bedienen sich
immer mehr digitaler Moglich-
keiten. Die meisten Transaktio-
nen werden somit digital erle-
digt. Der unmittelbare Kontakt
am Schalter geht zuriick. Die
Aufgabenbereiche einer Bank
haben sich wesentlich verscho-
ben: weg von den téglichen
Schalteroperationen  hin  zu
immer mehr persénlicher Be-
ratung, vor allem im Anlagen-

bereich.

Die Bank von heute muss
sich daher neu definieren, um
weiterhin am Markt bestehen
zu konnen. Unser Bestreben
muss es daher sein, einen
Mehrwert zu generieren und
damit die Kunden starker an

uns zu binden.

Kundenndhe und Kundenbe-
treuung sind das Gebot der
Stunde!l Die Steigerung der

Beratungsqualitat wird unser

zentrales Differenzierungs-
merkmal sein. Wir sind felsen-
fest davon Uberzeugt, dass uns
dies mit den MaBnahmen im or-
ganisatorischen und baulichen
Bereich bestens gelingen wird,
um den zukinftigen Herausfor-

derungen gerecht zu werden.

Die Renovierungsarbeiten am
Hauptsitz von Innichen sowie
der Geschaftsstelle in Sexten
sind ein erster groBer Schritt
dorthin.  Wir bieten unseren
Kunden mit den neuen Réum-
lichkeiten hohere Qualitat un-
serer Beratungsdienstleistung
und vor allem maximale Diskre-

tion.

Anfang Juni werden wir die
Umbauarbeiten  abschlieBen.
Es ist ein ,Tag der offenen
Tur* geplant und wir laden Sie
schon jetzt alle dazu ein. Sie

werden begeistert sein!

Um all dies bewerkstelligen und
um unsere zuklnftigen Ziele

erreichen zu kénnen, bendtigen

Dr. Reinhold Tschurtschenthaler
Prasident

wir ein starkes Team. Unsere
Mitarbeiter sind unser groBtes
Kapital. Sie sind die Saule, auf
welche wir bauen. Jeder von
lhnen bringt téglich sein Enga-
gement, sein Wissen und seine
Motivation mit ein. Zusammen
sind sie die Grundlage unseres
Erfolges. Allen mochten wir an
dieser Stelle einen herzlichen

Dank aussprechen.

AbschlieBend méchten wir uns
ganz herzlich bei all unseren
Mitgliedern bedanken, fir das
uns entgegengebrachte Ver-

trauen.

Mit freundlichen GriiBen

Dr. Bernhard Innerkofler
Direktor



Forderbeitrag fiir Kinder, Jugendliche und junge Er-

wachsene unter 25 Jahren fiir Trainingsaktivitaten

Im Rahmen der Sponsortatigkeit mit den Sportvereinen im
Téatigkeitsgebiet unterstitzt die Raiffeisenkasse Hochpuster-
tal Kinder und Jugendliche in der Auslbung ihrer sportlichen
Trainings-Aktivitaten in Form eines finanziellen Beitrages. Um
in den Genuss dieses Beitrages zu gelangen, mussen dem-
nach die Kinder und Jugendlichen Kunden der Raiffeisenkasse

Hochpustertal sein.

Unterstiitzung von diversen Vereinen und Verbanden

Auch wenn ihre Téatigkeit ganz oder teilweise durch die Corona-
SchutzmaBnahmen ausgefallen sind, hat die Raiffeisenkasse
Hochpustertal auch im Geschéftsjahr 2021 verschiedene ge-
sellschaftliche und soziale Vereine und Verbédnde in den Ge-
meinden Innichen und Sexten weiterhin im genossenschaftli-

chen Sinne unterstitzt.

KULTUR 18,49%
WIRTSCHAFT 30,90% € 9.738
€ 16.272

T~

SPORT 41,81% SOZIAL 8,80%
€ 22.020 € 4.636

Wahrung von Kultur und Tradition

Die Wahrung von Kultur und Tradition nimmt die Genossen-
schaftsbank durch die Vergabe von Beitrdgen an Vereinigun-
gen und Verbanden wie Musikkapellen oder Schitzenvereini-

gungen wahr.

Fur Trainingsbeitrage ... | Beitrag in Hohe von ...
bis 150 € 10,00 €
von 151 bis 300 € 20,00 €
von 301 bis 500 € 30,00 €
von 501 bis 800 € 40,00 €
von 801 bis 1.200 € 50,00 €
lber 1.201 € 70,00 €

Rickfluss in die Wirtschaft als klares

Zeichen deren Férderung

Seit vielen Jahren unterhélt die Raiffeisenkas-
se Hochpustertal Sponsorvertrage mit den
Tourismus-Organisationen im Tatigkeitsgebiet.
So flieBt gerade in dieser schweren Zeit ein
Teil der erwirtschafteten Ergebnisse wieder

zurlick in den o6rtlichen Wirtschaftskreislauf.

Entwicklung der direkten Verbindlichkeiten gegeniiber
Kunden 2017-2021

Der Name Raiffeisen steht fur Sicherheit und verlassliche Partner-
schaft. Unser Kerngeschéft ist die Sammlung von Einlagen, um die
Geldmittel in Form von Krediten wieder der heimischen Wirtschaft
zur Verfligung zu stellen. Die Einlagen unserer Mitglieder und Kun-

den sind auch im abgelaufenen Geschéftsjahr gewachsen.

Entwicklung der Forderungen an Kunden 2017-2021

Die Raiffeisenkasse verschafft der Bevolkerung im Hochpustertal
und den heimischen Unternehmen die Geldmittel fur Investitionen.
Die Qualitat der vergebenen Kredite ist gut, die Mitglieder und Kun-

den sind bei der Ruckzahlung zuverléssig.

Entwicklung Kundengeschéaftsvolumen 2017-2021

Dank der gegenseitigen Anerkennung und des Respekts zwischen
unseren Kunden und der Raiffeisenkasse konnte die Zusammen-
arbeit verstarkt und das Kundengeschaftsvolumen weiter ausgebaut

werden.

Entwicklung Eigenkapital 2017-2021

Eine gleichbleibende bzw. steigende Eigenkapitalstruktur ist fir die
Deckung der Risiken, denen das Bankensystem ausgesetzt ist, von

besonderer Bedeutung.
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Geschaftsjahr
2021

Die Raiffeisenkasse Hoch-
pustertal in ihrem Einzugs-
gebiet

Die Raiffeisenkasse Hochpustertal tragt nunmehr
seit Uber 129 Jahren als Bank, unter Beachtung
genossenschaftlicher Werte, zu einem funktionie-
renden lokalen Wirtschaftskreislauf bei. Die ortli-
che Verwurzelung und die besondere Kenntnis der
lokalen Gegebenheiten in den Gemeinden Innichen
und Sexten ermdglichen eine schnelle und gezielte
Handhabung im Angebot der Bankdienstleistun-
gen. Die erwirtschafteten Mittel flieBen zu einem
groBen Teil in den lokalen Wirtschaftskreislauf, bei-
spielsweise durch Vergabe von Beitrdgen, wieder

zurlick.
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Entwicklung der Mitglieder 2017-2021: Die Anzahl der Mit-
glieder ist im abgelaufenen Jahr wiederum angestiegen. Dies wird
unsererseits als Zeichen des Vertrauens in unsere Bankdienstleis-

tungen gewertet.

Mitglied werden

Unter folgenden Voraussetzungen kann man

Mitglied bei der Raiffeisenkasse werden:

Der Wohnsitz oder die dauerhaft ausgeibte Be-
rufstatigkeit des Antragstellers befinden sich im

Téatigkeitsgebiet der Raiffeisenkasse;

Privatkunden fihren das laufende Konto mit den
periodischen Eingdngen von Gehalt oder Rente bei

der Raiffeisenkasse;

Einzelunternehmer und geschaftsfihrende Gesell-
schafter von Personen- oder Kapitalgesellschaften
wickeln mindestens die Hélfte des Jahresumsatzes

mit der Raiffeisenkasse ab.

Unsere Mitglieder genieBen VORTEILE

e Mitspracherecht bei der Vollversammlung

e Information und Teilnahme am Genossenschafts-
leben

e Zusendung der Raiffeisen-News

e Kontopaket® fur Mitglieder mit reduzierter Jah-
resgebihr

e Beglnstigungen beim Online banking

e Kostenlose Aktivierung der Raiffeisen App

e Spesenfreie Festgeldanlage;

e Abgerundeter Basiszinssatz fir indexierte Zinsen
auf Kredite

e Skontierte Bearbeitungsgebthr bei Abschluss
von Darlehen

e Skonto auf alle Versicherungen mit Ausnahme
der Versicherungssparten Auto und Krankheit

e Eigene Mitglieder-Krankenversicherung

Seit 1893 ...



Die Bilanz

Posten der Aktiva 31.12.2021 31.12.2020 Veréanderung Posten der Passiva und des Eigenkapitals 31.12.2021 30.12.2020 Veranderung
0. Kassenbestand und liquide Mittel 27.628.507 2363220  1069,10% 10 Zufortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete passive oo o0 000 161009566 1406%
, , N Finanzinstrumente B R ’
20. Erfolgswirksam zum fair value bewertete aktive Finanz- 147884 173088 14569
instrumente ' ' THODTR a) Verbindlichkeiten gegentiber Banken 29.772.600 29.974.169 -0,67%
C} verp‘ﬂichtend zum fair value bewertete sonstige aktive 147884 173,088 14,56% b) Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 154.099.202  131.235.397 17,42%
Finanzinstrumente 10 i R B
: S . : : Derivate flr Deckungsgeschéafte 65.725 120.568 -45,49%
30. Zum fair value bewertete aktive Finanzinstrumente mit 303 60 388458 1 89%
Auswirkung auf die Gesamtrentabilitat SATT B458T75 ~21.89% 60 Steuerverbindlichkeiten 87.444 193.128 -54,7206
40. Zu fortgefiihrten Anschaff kosten b tete akti - 0
Iu or Qe uhrten Anschaffungskosten bewertete aktive 1450909319 139.414.197 407% a) laufende 0,00 21588 100,00%
Finanzinstrumente
b) aufgeschobene 87.444 171.540 -49,02%
a) Forderungen an Banken 16.960.136 30.673.865 -44,71%
80 Sonstige Verbindlichkeiten 1.985.703 2.620.894 -24,24%
b) Forderungen an Kunden 128.130.796  108.740.332 17,83%
90. Personalabfertigungsfonds 565.341 542.758 4,16%
80 Sachanlagen 1.636.250 1.721.288 -4.94%
100 Rickstellung fiir Risiken und Verpflichtungen 221.607 272952 -18,81%
100 steuerforderungen 235.285 284.620 -17,33%
a) Verpflichtungen und Biirgschaften 31.782 16.040 98,14%
laufend 16.351 42.656 -61,67%
8) laufende ° ¢) Sonstige Riickstellungen fir Risiken und Verpflich- 180808 56010 06110
b) vorausbezahlte 218933 241.965 -9,52% tungen ' ‘ R
120 sonstige Vermégenswerte 270.401 284.635 -5,00% 110 Bewertungsriicklagen 122.665 305.347 -59,83%
Summe der Aktiva 205.351.018  183.086.924 12,16% 140 Riicklagen 17.738629  16.944.828 4,68%
150 Emissionsaufpreis 31.397 27.404 1457%
160 Kapital 3.148 2.866 9,81%
180 Gewinn (Verlust) des Geschaftsjahres (+/-) 657.657 846.613 -22,33%

Summe der Passiva und des Eigenkapitals 205.351.018 183.086.924 12,16%



Die Gewinn- und Verlustrechnung

Posten 31.12.2021 30.12.2020 Verédnderung
10. Zinsertrage und ahnliche Ertrage 2.616.024 2.650.947 -1,32%
davon mit Effektivzins berechnete Zinsertrage 2.495,004 2.068.142 0,55%
20. Zinsaufwendungen und &hnliche Aufwendungen -364.476 -291.366 25,10%
30. ZinsUberschuss 2.251.648 2.359.591 -4,58%
40. Provisionsertrage 1.016.944 1.034.322 -1,68%
50. Provisionsaufwendungen -93.640 -115.176 -18,70%
60. Provisionstiberschuss 923.303 919.146 0,45%
70. Dividenden und ahnliche Ertrage 55211 872 6229,39%
80. Nettoergebnis aus der Handelstatigkeit 2474 -696 -514,89%
90. Nettoergebnis aus der Deckungstatigkeit -568.930 7216 -916,71%
100.  Gewinne (Verluste) aus dem Verkauf oder Riickkauf von: 475718 509.035 -6,55%
a) zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete aktive
F)inanzinjrumente ’ 819.836 0,00
b) zum Fair Value bewertete aktive Finanzinstrumente mit
155.882 509.035 -69,38%

Auswirkung auf die Gesamtrentabilitat
110.  Nettoergebnis der zum Fair Value bewerteten aktiven
und passiven Finanzinstrumente mit Auswirkung auf die 4.209 2.130 97,63%
Gewinn- und Verlustrechnung
b) verpflichtend zum Fair Value bewertete sonstige aktive
F?nanfinstrumente ’ 4209 2130 97.63%
120.  Bruttoertragsspanne 3.653.632 3.797.393 -3,79%

130.  Nettoergebnis aus Wertminderungen/Wertaufholungen

-283.786 -319.235 -11,10%
von:
a) zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete aktive
, ) -280.789 -341.163 -17,69%
Finanzinstrumente
b Fair Value b tete aktiven Fi inst t
)lzum §|r alue ewer ete aktiven |.n.atnzms rumente 0997 91918 11368%
mit Auswirkung auf die Gesamtrentabilitat
150.  Nettoergebnis der Finanzgebarung 3.369.746 3.478.168 -3,12%
160.  Verwaltungsaufwendungen: -2.797.833 -2.623.665 6,64%
a) Personalaufwand -1.457.320 -1.336.698 9,02%
b) sonstige Verwaltungsaufwendungen -1.340513 -1.286.966 4,16%
170. Nettortickstellungen fir Risiken und Verpflichtungen =775 -43.973 -98,24%
a) fur Verpflichtungen und Burgschaften -15.742 1.964 -901,70%
b) sontige Rickstellungen 14.967 -45936 -132,58%
180.  Nettoergebnis aus Wertberichtigungen/-aufholungen auf
-102.761 -104.781 -1,93%
Sachanlagen
200.  Sonstige betriebliche Aufwendungen/Ertrage 249,945 211.378 18,25%
210.  Betriebskosten -2.651.424 -2.561.041 3,563%
250.  Gewinn (Verlust) aus dem Verkauf von Anlagegitern 0,00 20,00 -100,00%
260.  Gewinn (Verlust) vor St der laufenden Ge-
evY|nnF Ieruls)vor euern aus der laufenden Ge 718300 917137 0168%
schéftstatigkeit
270.  Steuern auf das Betriebsergebnis aus der laufenden Ge-
BT -60.765 -70.524 -13,84%
schéftstatigkeit
280.  Gewinn (Verlust) nach Steuern aus der laufenden Ge-
657.557 846.613 -22,33%

schaftstatigkeit
300.  Gewinn (Verlust) des Geschéftsjahres 657.557 846.613 -22,33%




RAIFFEISENKASSE HOCHPUSTERTAL GEN.
Rechtssitz und Direktion:

Pflegplatz 3 - 39038 Innichen

Tel: 0474 913 177 - Fax: 0474 913 183
E-Mail: rk.hochpustertal@raiffeisen.it

Geschiaftsstelle Sexten
DolomitenstraBe 16 - 39030 Sexten
Tel. 0474 710 327 - Fax: 0474 710 438

www.raiffeisen.it/hochpustertal

Raiffeisen
Raiffeisenkasse Hochpustertal

Cassa Raiffeisen Alta Pusteria



