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2014 war ein turbulentes Jahr. Mit Blick auf Europa beherrschte die schwächelnde Wirtschaft, 
aber auch die geopolitische Lage mit der Ukraine-Krise das Geschehen. Die Leitzinssenkung 
auf historische 0,05% zeigt, dass das Deflationsrisiko noch nicht gebannt ist. Der wirtschaftliche 
Aufschwung in der Eurozone war schwach, Arbeitslosigkeit und Verschuldung sind unverändert 
hoch. In Italien bleibt die Wirtschaftslage rezessiv. Die Krise schlägt sich auch auf den italienischen 
Bankensektor nieder, der mit 172 Mrd. Euro seine bisher höchsten Wertberichtigungen tätigen 
musste.

Südtirols Wirtschaft steht noch vergleichsweise gut da, die Erholung am Anfang 2014 konnte sich 
jedoch nicht durchsetzen, sodass das BIP gegenüber dem Vorjahr ein Nullwachstum aufweisen 
wird. Das Institut für Wirtschaftsforschung der Handelskammer prognostiziert für 2015 ein Plus von 
0,6 Prozent, die Lage bleibt aber insgesamt schwierig.

Von der allgemeinen Entwicklung bleiben auch die Raiffeisenkassen nicht unberührt, die sehr eng 
mit der Südtiroler Wirtschaft verflochten sind. Erfreulich ist, dass sie sich auch im Jahr 2014 wieder 
im Großen und Ganzen zufriedenstellend entwickeln konnten und ihr Geschäft auf nachhaltige 
Kreditpolitik und ausgewogene Risikotragfähigkeit ausrichten. Eine Strategie, die auch von unserer 
Raiffeisenkasse angewandt wurde und die sich in der Krisenzeit bezahlt macht, was an den positiven 
Ergebnissen ersichtlich ist.

Die Erledigung der Vorschriften und Bestimmungen von Seiten des Gesetzgebers und der 
Bankenaufsicht nimmt immer mehr Zeit in Anspruch und stellt für eine kleine Genossenschaftsbank 
eine erhebliche Mehrbelastung dar. Zudem werden von zentralen Regierungsstellen und der 
Bankenaufsicht Reformvorschläge für die Genossenschaftsbanken verlangt, mit der Folge, 
die Eigenständigkeit der Banken stark zu beschneiden. Wie weit dies führt ist heute noch nicht 
abzuschätzen. Sicher ist aber, dass Veränderungen kommen werden. Ich kann Ihnen, liebe Mitglieder, 
versichern, dass wir mit aller Kraft versuchen werden, dass die genossenschaftlichen Werte und die 
lokale Verankerung grundlegende Merkmale unserer Raiffeisenkasse bleiben.

Obmann
Egarter Peter

Grußworte des Obmannes

Die Raiffeisenkasse Hochpustertal hat 913 Mitglieder, wodurch die starke Verwurzelung in 
unseren Gemeinden zum Ausdruck kommt. Wir kommen unserem Auftrag nach, indem wir uns 
für lokale Aktivitäten einsetzen und Verantwortung für einen funktionierenden Wirtschaftskreislauf 
übernehmen. Mit dem Geld, das Sie bei uns anlegen, können wir den Bau eines Eigenheimes oder 
Investitionen bei unseren lokalen Betrieben finanzieren. Ihr Geld arbeitet so in unseren Gemeinden 
und trägt zur Erhöhung der Wertschöpfung bei.

Das Geschäftsjahr 2014 ist für die Raiffeisenkasse Hochpustertal ähnlich verlaufen wie das 
Vorjahr. Die Raiffeisenkasse ist bemüht, in Bezug auf alle Bankdienstleistungen, sich neuen 
Erfordernissen anzupassen und eine qualitativ hochwertige Dienstleistungspalette anzubieten. Sie 
wird auch weiterhin versuchen die kulturellen und wirtschaftlichen Verhältnisse der Mitglieder und 
der örtlichen Gemeinschaften zu  fördern sowie das Sparen und die Vorsorge zu unterstützen.

Ich möchte letzthin meinen aufrichtigsten Dank allen Mitgliedern und Kunden aussprechen, die 
unsere Dienstleistungen und Produkte genutzt haben und somit uns ihr Vertrauen entgegengebracht 
haben. Ebenso danke ich allen Mitarbeitern, die sich im Geschäftsalltag mit großem Engagement 
zum Wohle unserer Kunden eingesetzt haben. Herzlich danke ich auch den Mitgliedern des 
Verwaltungs- und Aufsichtsrates sowie der Geschäftsführung für die aktive Zusammenarbeit und 
die konstruktiven Vorschläge.

Gerne begleiten wir Sie, geschätzte Raiffeisen-Mitglieder, auch 2015 als kompetenter Partner bei 
Fragen rund um Ihre Finanzen.

Der Obmann
Egarter Peter 

Geschätzte Mitglieder unserer Raiffeisenkasse, 
sehr geehrte Damen und Herren,
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Die 
Raiffeisenkasse Hochpustertal 
in ihrem Einzugsgebiet

Organe der Raiffeisenkasse 
Hochpustertal

(von links nach rechts)

Andreas Lampacher (Verwaltungsrat) 
Johann Gutwenger (Verwaltungsrat)
Peter Egarter (Obmann)
Hansjörg Schäfer (Verwaltungsrat)

(von links nach rechts)

Andreas Baur (Obmann-Stellvertreter)
Eduard Schäfer (Verwaltungsrat)
Peter Karadar (Verwaltungsrat)
Michael Kofler (Verwaltungsrat)

(von links nach rechts)

Dr. Evelyn Rainer  
(effektives Mitglied des Aufsichtsrates)
Dr. Reinhold Tschurtschenthaler 
(Präsident des Aufsichtsrates)
Christian Tschurtschenthaler 
(effektives Mitglied des Aufsichtsrates)

Aufsichtsrat 

(von links nach rechts)

Dr. Bernhard Innerkofler (Direktor)
Wilhelm Feichter (Vizedirektor)

Geschäftsleitung

Verwaltungsrat Das Bestehen einer eigenständigen Raiffeisenkasse im Hochpustertal hat nicht nur Vorteile für die 
lokalen Wirtschaftstreibenden, sondern für das Tätigkeitsgebiet als Ganzes:

•	 Der Gewinn, der durch die Banktätigkeit erwirtschaftet worden ist, bleibt im Tätigkeitsgebiet.
•	 Durch die Nähe zu den Menschen und die gute Kenntnis der Gegebenheiten vor Ort ist eine 

zutreffende Bewertung des Kreditrisikos möglich und somit auch die Bestimmung der anzu-
wendenden Zinssätze; Mitglieder werden dabei begünstigt.

•	 Die abgeführten Steuern, die zum größten Teil wieder zur Autonomen Provinz Bozen zurückflie-
ßen kommen indirekt auch den lokalen Körperschaften zu Gute und somit auch der Bevölkerung 
unseres Tätigkeitsgebietes.

•	 Für die von der Raiffeisenkasse Hochpustertal getätigten betrieblichen und baulichen 
Investitionen werden lokale Betriebe beauftragt und somit der Umsatz lokaler Unternehmen 
erhöht.

•	 Durch die von der Raiffeisenkasse Hochpustertal ausgeübte Tätigkeit bestehen in den 
Gemeinden Innichen und Sexten direkt 19 Arbeitsplätze (inkl. Reinigungskräfte). Diese tragen 
ihrerseits wiederum zur Förderung des lokalen Wirtschaftskreislaufs bei.

•	 Die Raiffeisenkasse Hochpustertal gibt im Rahmen ihrer Tätigkeit an viele lokale Vereine und 
Verbände in der Ausübung ihrer sozialen, sportlichen und kulturellen Tätigkeit eine finanzielle 
Unterstützung.

•	 Ein großes Anliegen der Hochpustertaler Genossenschaftsbank ist zweifelsfrei die Unterstützung 
der Jugendarbeit im Einzugsgebiet durch Begünstigungen bei den Einschreibegebühren zu 
den verschiedenen sportlichen Aktivitäten, welche dazu dienen, die körperliche Ertüchtigung im 
Sinne einer gesunden Entwicklung jedes einzelnen Individuums zu fördern.

Betrag in €
Betriebsergebnis nach Steuern 464.000
Zufluss an die heimische Wirtschaft 50.000
Gehälter und Sozialabgaben 1.526.000
Bezahlte Steuern 79.000
Spenden & Werbung 134.000
Ausbezahlte Zinsen 1.046.000

SUMME 3.299.000

Beitrag der Raiffeisenkasse Hochpustertal zur Bereicherung des lokalen 
Wirtschaftskreislaufes (Sozialbilanz)
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Die Raiffeisenkasse hat die 
Fördermaßnahmen für Mitglieder 
überarbeitet und sie ab 1. Januar 
2014 zur Anwendung gebracht:

1.	 „Mitgliederkonto“ mit kostenloser 
Bankomatkarte; Begünstigung bei den 
Buchungsspesen;

2.	 Erhöhung der Anzahl von kostenfreien 
Buchungen von 10 auf 12 pro Trimester;

3.	 Bei Kontokorrentkrediten: trimestrale 
Abschlussgebühren von 10,00 € anstatt € 
12,50

4.	 Für Mitglieder ist beim Online banking 
der dafür notwendige Code-Generierer 
kostenlos;

5.	 Jedem Mitglied mit Online banking wird 
auch die Raiffeisen App kostenlos akti-
viert;

6.	 Bei Krediten: Basiszinssatz für 
Nichtmitglieder wird aufgerundet, für 
Mitglieder hingegen abgerundet (bei K/K-
Krediten und Darlehen auf den nächst 
unteren Zehntelpunkt);

7.	 20% Skonto auf die Bearbeitungsgebühr 
bei Darlehen;

8.	 Mitglieder-Kreditkarte zu vorteilhaften 
Konditionen;

9.	 Festgeldanlagen: Mitgliedern werden kei-
ne Spesen verrechnet;

10.	Wertpapier-Provisionen: Für Mitglieder 
werden die Standardkonditionen halbiert;

11.	Sicherheitsfach: Für Mitglieder werden die 
Gebühren halbiert;

12.	Versicherungen: 12% Skonto auf alle 
Versicherungen mit Ausnahme der 
Versicherungssparten Auto und Krankheit;

13.	Für Krankheit gibt es eine eigene 
Mitgliederversicherung;

14.	E-Mail Adresse ist gratis;
15.	Mittels der gegebenen E-Mail-Adresse 

wird auf die Mitgliederaktionen der 
Raiffeisengruppe im Allgemeinen und 
auf die Raiffeisen Online-Produkte für 
Mitglieder im Speziellen hingewiesen;

16.	Zusendung der Raiffeisen-News;

Mitglieder 

Die Anzahl der Mitglieder ist im abgelaufenen Geschäftsjahr wiederum angestiegen.

Unter folgenden Voraussetzungen 
kann man Mitglied bei der 
Raiffeisenkasse Hochpustertal  
werden:

•	 Wohnsitz oder dauerhaft ausgeübte 
Berufstätigkeit des Antragstellers müssen 
sich im Tätigkeitsgebiet der Raiffeisenkasse 
befinden;

•	 Privatkunden müssen das laufende Konto 
mit den periodischen Eingängen von Gehalt 
oder Rente bei der Raiffeisenkasse führen;

•	 Einzelunternehmer und geschäftsführen-
de Gesellschafter von Personen- oder 
Kapitalgesellschaften müssen mindestens 
die Hälfte des Jahresumsatzes mit der 
Raiffeisenkasse abwickeln.

Vorteile für Mitglieder

Bei der Durchführung ihrer Tätigkeit orientiert 
sich die Genossenschaft an den genossen-
schaftlichen Grundsätzen der Gegenseitigkeit 
ohne Spekulationszwecke. Sie verfolgt das Ziel, 
die Mitglieder und die örtliche Gemeinschaft 
bei Bankgeschäften und Bankdienstleistungen 
zu begünstigen und deren moralische, kul-
turelle und wirtschaftliche Verhältnisse 
zu verbessern und die Entwicklung des 
Genossenschaftswesens sowie die Erziehung 
zum Sparen und Vorsorgen zu fördern. Die 
Genossenschaft zeichnet sich durch ihre sozi-
ale Ausrichtung und ihre Bestimmung aus, dem 
Gemeinwohl zu dienen.
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Rund ums Konto
•	 Kontokorrent
•	 Online Banking / Raiffeisen App
•	 Bankomatkarte, Kreditkarte,  

Telepass Family

Sparen und Anlegen
•	 Spareinlage, Festgeldanlage
•	 Investmentsfonds
•	 Raiffeissen Offener Pensionsfonds 

(Bausparen)
•	 Lebensversicherungen

Raiffeisen Gesundheitsfonds
•	 Mehrwert für Arbeitnehmer in den 

Betrieben
•	 Interessante Steuerliche Absetzbarkeit

Eigene 4 Wände
•	 Eigenheimfinanzierung
•	 Förderungen
•	 Versicherungen

Vorsorgen und Absichern
•	 Altersvorsorge
•	 Lebensversicherung
•	 Unfall- und Krankenversicherung
•	 Wohnen und Freizeit
•	 Fahrzeugversicherung
•	 Erben und Vererben

Unsere Produkte und
DienstleistungenSponsoring und Förderungen 

Förderbeitrag für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene unter 25 Jahren 
für Trainingsaktivitäten
Im Rahmen der Sponsortätigkeit mit den Sportvereinen im Tätigkeitsgebiet unterstützt die 
Raiffeisenkasse Hochpustertal Kinder und Jugendliche in der Ausübung ihrer sportlichen Trainings-
Aktivitäten im Sinne ihrer körperlichen Ertüchtigung in Form eines finanziellen Beitrages. Um in den 
Genuss dieses Beitrages zu gelangen, müssen demnach die Kinder und Jugendlichen Kunden der 
Raiffeisenkasse Hochpustertal sein.

Wahrung von Kultur und Tradition
Durch die finanzielle Unterstützung von kulturellen Vereinigungen und Verbänden wird die Wahrung 
der traditionellen Werte unterstützt und gefördert.

Unterstützung von gesellschaftlichen und sozialen Einrichtungen
Ganz im Sinne der Hilfe am Nächsten unterstützte die Raiffeisenkasse Hochpustertal auch 
im Geschäftsjahr 2014 verschiedene Einrichtungen wie Eltern-Kind-Zentrum Hochpustertal, 
Feuerwehren und Bergrettungsdienste in den Gemeinden Innichen und Sexten, KVW Pustertal 
und Südtiroler Herzstiftung.

Rückfluss in die Wirtschaft als klares Zeichen deren Förderung
Bereits seit vielen Jahren unterhält die Raiffeisenkasse Hochpustertal Sponsorverträge mit den 
Tourismus-Organisationen im Tätigkeitsgebiet und lässt somit erwirtschaftete Gelder zurück in 
den Kreislauf fließen. Zeitgleich werden die schulische Ausbildung und die praktische Nähe zum 
Arbeits-Alltag in Zusammenarbeit mit der Wirtschaftsfachoberschule Innichen durch finanzielle 
Beihilfen und fachliche Wissensvermittlung in Form von Vorträgen gefördert.

für Trainingsbeiträge Beitrag in Höhe von
bis 150 € 10,00 €

von 151 bis 300 € 20,00 €
von 301 bis 500 € 30,00 €
von 501 bis 800 € 40,00 €

von 801 bis 1.200 € 50,00 €
über 1.201 € 70,00 €

KulturWirtschaft

Sport Sozial
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Dank des Vertrauens, das die Raiffeisenkasse bei vielen Mitgliedern und Kunden genießt, und des 
lobenswerten Einsatzes der Mitarbeiter konnte die Raiffeisenkasse ihre Marktstellung behaupten. 
So konnte wiederum ein zufriedenstellendes Ergebnis erzielt werden.

Einlagen und Ausleihungen – Mittelherkunft und Mittelverwendung

Während die Einlagen im Vergleich zum Vorjahr um 5,60 % zugenommen haben, sind die 
Ausleihungen im selben Zeitraum um 2,93 % zurückgegangen.

Die Herkunft der Mittel zeigt auf, dass die Einlagen größtenteils von privaten Personen stammen. 
All diese Mittel werden wiederum verwendet, um Investitionen im Tätigtkeitsgebiet zu finanzieren.

Mittelherkunft nach Sektor Betrag in Tsd. Euro
Tourismus 7.005.379
Handwerk 2.612.430
Handel 865.885
Landwirtschaft 5.110.305
Dienstleister 772.453
Private 69.090.262

GESAMT 85.456.714

Mittelverwendung nach Sektor Betrag in Tsd. Euro
Tourismus 29.373.201
Handwerk 11.084.249
Handel 7.608.067
Landwirtschaft 8.373.625
Dienstleister 6.107.471
Private 15.110.315

GESAMT 77.656.928

Geschäftsverlauf Banktätigkeit und Ergebnisse 

Die großen Veränderungen und politischen Probleme, die durch die Finanz- und Wirtschaftskrise 
der letzten Jahre hervorgerufen wurden, haben auch das Jahr 2014 geprägt. Hohe Arbeitslosigkeit, 
vor allem unter den Jugendlichen und hohe Staatsverschuldungen kennzeichneten auch im ver-
gangenen Geschäftsjahr die Situation der Eurozone. Die internationalen Konfliktherde haben sich 
verschärft und zu großen gesellschaftlichen Spannungen innerhalb einzelner Regionen geführt.

In diesem Spannungsfeld konnte unsere Raiffeisenkasse ein zufriedenstellendes Ergebnis erwirt-
schaften. Die Überschaubarkeit des Tätigkeitsgebietes gibt Sicherheit, da die Einleger nachvollzie-
hen können, was mit dem Ersparten geschieht. Die Einlagen der Kunden werden zum größten Teil 
für die Verwirklichung von Investitionsvorhaben innerhalb des Tätigkeitsgebiets der Raiffeisenkasse 
zur Verfügung gestellt.

Auch unser Tätigkeitsgebiet wurde von der konjunkturellen Großwetterlage nicht verschont, was 
sich in einer schleppenden Investitionstätigkeit widerspiegelt. Die Bauwirtschaft leidet weiterhin un-
ter rückläufigen Bauvorhaben und ist gemeinsam mit dem Handwerk weiterhin einem sehr starken 
Konkurrenz- und Preisdruck ausgesetzt. Die Landwirtschaft konnte ein stabiles Jahr verzeichnen 
und auch der Tourismus – als wichtigste Stütze der lokalen Wirtschaft – hat sich im Großen und 
Ganzen behauptet, obwohl auch hier die wirtschaftlich angespannte Situation im oberitalienischen 
Raum, aus welchem die Mehrzahl unserer Gäste anreist, sich bemerkbar gemacht hat.
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
Posten 31.12.2014 31.12.2013

  10 Zinserträge und ähnliche Erträge 3.522.499 3.447.050
  20 Zinsaufwendungen und ähnliche Aufwendungen (1.045.667) (976.285)
  30 Zinsüberschuss 2.476.832 2.470.765
  40 Provisionserträge 682.860 709.796
  50 Provisionsaufwendungen (109.522) (101.078)
  60 Provisionsüberschuss 573.338 608.718
  70 Dividenden und ähnliche Erträge 180.000 56.880
  80 Nettoergebnis aus der Handelstätigkeit 1.787 1.441
100 Gewinn (Verlust) aus dem Verkauf oder Rückkauf von: 128.287  (60) 

b) zur Veräußerung verfügbare aktive Finanzinstrumente 128.287 0
d) passiven Finanzinstrumenten 0 (60)

110 Nettoergebnis der zum fair value bewerteten aktiven 453
und passiven Finanzinstrumenten 

120 Bruttoertragsspanne 3.360.244 3.138.197
130 Nettoergebnis aus Wertminderungen/Wiederaufwertungen von: (221.029) (21.770)

a) Forderungen (161.908) (21.770)
d) sonstige Finanzgeschäfte (59.121)

140 Nettoergebnis der Finanzgebarung 3.139.215 3.116.427
150 Verwaltungsaufwendungen (2.724.128) (2.726.079)

a) Personalaufwand (1.526.438) (1.514.577)
b) Sonstige Verwaltungsaufwendungen (1.197.690) (1.211.502)

160 Nettorückstellungen für Risiken und Verpflichtungen 8.456
170 Nettoergebnis aus Wertberichtigungen/ 

Wiederaufwertungen auf Sachanlagen 
(157.303) (166.867)

180 Nettoergebnis aus Wertberichtigungen/Wiederaufwertungen (2.686) (2.686)
auf immaterielle Vermögenswerte 

190 Sonstige betriebliche Aufwendungen/Erträge 287.590 256.124
200 Betriebskosten (2.596.527) (2.631.052)
240 Gewinn (Verlust) aus dem Verkauf von Anlagegütern 84 (273)
250 Gewinn (Verlust) vor Steuern aus der 542.772 485.102

laufenden Geschäftstätigkeit 
260 Steuern auf das Betriebsergebnis aus der  

laufenden Geschäftstätigkeit 
(79.230) (128.194)

270 Gewinn (Verlust) nach Steuern aus der
laufenden Geschäftstätigkeit 463.542 356.908

290 Gewinn (Verlust) des Geschäftsjahres 463.542 356.908

Gewinn- und Verlustrechnung
zum 31.12.2014Bilanzdaten 

Geschäftsergebnis 2014

Im Vergleich zum Vorjahr haben vor allem drei Positionen zum veränderten Ergebnis geführt:
•	 außerordentliche Dividenden der Raiffeisen Landesbank im Zuge der Kapitalerhöhung,
•	 Kursgewinne durch die Veräußerung von eigenen Wertpapieren
•	 und die reduzierte Steuerbelastung.

BILANZ 2014
Posten der Aktiva 31.12.2014 31.12.2013

 10 Kassabestand und liquide Mittel 2.516.176 2.622.107

 40 Zur Veräußerung verfügbare aktive Finanzinstrumente 15.018.763 15.151.670

 60 Forderungen an Banken 11.921.054 1.406.136

 70 Forderungen an Kunden 77.656.928 80.001.867

110 Sachanlagen 2.148.348 2.230.411

120 Immaterielle Vermögenswerte 2.332 5.017

130 Steuerforderungen
a) laufende
b) vorausbezahlte
b1) davon Gesetz 214/2011

248.284
81.630

166.654
146.867

256.530
134.520
122.010
117.764

150 Sonstige Vermögenswerte 333.836 351.194

   Summe der Aktiva 109.845.721 102.024.932

BILANZ 2014
Posten der Verbindlichkeiten und des Eigenkapitals 31.12.2014 31.12.2013

 10 Verbindlichkeiten gegenüber Banken 4.943.429 2.700.000
 20 Verbindlichkeiten gegenüber Kunden 85.456.714 77.224.506
 30 Im Umlauf befindliche Wertpapiere 3.705.796
 80 Steuerverbindlichkeiten

a) laufende
b) aufgeschobene

207.218
16.614

190.604

72.745
10.409
62.336

100 Sonstige Verbindlichkeiten 2.315.194 2.124.142
110 Personalabfertigungsfonds 889.885 775.971
120 Rückstellung für Risiken und Verpflichtungen

b) Sonstige Rückstellungen
33.584
33.584

62.716
62.716

130 Bewertungsrücklagen 338.531 152.108
160 Rücklagen 15.177.215 14.831.014
170 Emissionsaufpreis 18.053 16.745
180 Kapital 2.356 2.281
200 Gewinn (Verlust) des Geschäftsjahres (+/-) 463.542 356.908
  Summe der Passiva und des Eigenkapitals 109.845.721 102.024.932
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www.raiffeisen.it

Raiffeisenkasse Hochpustertal
Pflegplatz 3
I-39038 Innichen
Tel. +39 0474 / 913 177
Fax +39 0474 / 916 098
E-Mail: rk.hochpustertal@raiffeisen.it


