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Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich und 
divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter. 
Wir danken für Ihr Verständnis.
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Tagesordnung
1.	 Genehmigung des Jahresabschlusses zum 

31.12.2024 nach den Berichten des Verwal-
tungsrates, des Aufsichtsrates, des Abschluss-
prüfers; Beschlussfassung über die Verwen-
dung des Reingewinnes;

2.	 Informationen an die Vollversammlung gemäß Vor-
gaben der aufsichtsrechtlichen Bestimmungen;

3.	 Festlegung der Höchstkreditgrenzen gemäß 
Art. 30, Absatz 2 des Statuts;

4.	 Festlegung der Vergütung an die Mitglieder des 
Verwaltungsrates und des Aufsichtsrates;

5.	 Wahl des Verwaltungsrates;

6.	 Wahl des Aufsichtsrates;

7.	 GASTREFERAT ZUM THEMA: Finanzielle See-
lenruhe in einer hektischen Welt.  
Mit welchen einfachen Tricks Sie zu einem ge-
lasseneren Anleger werden.  
Gastreferent: Christof von Wenzl;

8.	 Begrüßungsworte und Ehrungen;

9.	 Allfälliges.

Um sicherzustellen, dass alle Mitglieder umfassend 
informiert sind, werden sämtliche Dokumente und 
Informationen zur Vollversammlung vorab auf unse-
rer Homepage veröffentlicht und zur Einsicht am 
Sitz der Raiffeisenkasse bereitgestellt.

cun plajëi Ve nvions ala 

SENTEDA GENERELA 
dla Cassa Raiffeisen Gherdëina soz. coop. 

n MIERCULDI, ai 16.04.25 
dala 18.00 tla Cësa de cultura 
“Oswald von Wolkenstein” 
te Sëlva. 

Do la pert ufiziela sëis de cuer nviei a sté 
n cumpania pra n pitl buffet tla Pitla Sala!

MPURTANT: 
Ve prion bele de tò pea l barcode che ëis giapà 
per posta y dl mustré pra la ntreda dla sala dla 
senteda generela per Ve registré.

Stimei
cumëmbri,

Einberufung zur 
Vollversammlung

NEU: VERTRETUNGSVOLLMACHT
Sollten Sie nicht persönlich an der Vollversamm-
lung teilnehmen können, haben Sie die Möglich-
keit, einem anderen Mitglied (natürliche Person) 
eine Vertretungsvollmacht zu erteilen. Dazu bitten 
wir Sie, persönlich in einer unserer Bankfilialen zu 
erscheinen und die Vollmacht vor einem unserer 
Mitarbeiter zu unterzeichnen, der diese anschlie-
ßend gegenzeichnet. Andere Vollmachtsformen 
können nicht akzeptiert werden.
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N ann de gran suzes per nosc 
cumëmbri y tlienc 

Stimeda cumëmbra, stimà cumëmber, 
l ann 2024 ie stat n ann de gran sudesfazions per 
la Cassa Raiffeisen Gherdëina. Rengrazion duc i 
cumëmbri y i tlienc per la crëta y per la bona cula-
burazion – mé nsci pudons lauré inant cun respun-
sabltà per l bën de nosta valeda y per resté la ban-
ca de chëi de Gherdëina.

La situazion mondiela ne n’ie mo for nia stabila y 
la nfluenzea ënghe nosta economia. La viera tla 
Ucraina, l cunflit tl Israel, la paroles y l fé dl Presi-
dënt american nuef Trump porta a melsegurëzes tl 
mond dl’economia y dla finanzes. Savon che tëmps 
de pesc ie l miëur garant per n’economia solida y che 
la vieres cumerzieles, coche les udon al mumënt, ne 
n’ie dessegur nia de aiut de chësc vieres. Dal’autra 
pert juda chësta situazion pea a fé crëscer adum 
l’Union Europeica, che se rënd cont dl bujën de tenì 
adum y de lauré deberieda per l bën y l daunì de duc. 
  
Te Gherdëina ons n’economia sterscia, sustenida da 
n turism scialdi sterch, che tira pea ënghe duc i autri 
ciamps, dal cumerz al artejanat y duta l’autra ativi-
teies. Do l COVID à l turism inò arjont livei scialdi auc, 
che desmostra tan atrativa che nosta valeda ie y i 
bon servijes che nosta jënt pieta. Pitè inant cualità ie 
la ndesfideda tl daunì, per mantenì inant n bon livel 
de turism y ji pea cun i tëmps.

On stlut ju l bilanz 2024 cun n utl scialdi bon, che jirà 
per la majera pert a renfurzé nosta resserves y nosc 
avëi. Avëi n bon patrimone dà segurëza y garantësc 
de pudëi sustenì inant l’economia dl raion cun finan-
ziamënc, de lauré inant per l bën de nosta valeda y 
per vester de sustëni ala cumenanza y ala families 
cun servijes finanzieres y de assegurazion, ti pitan 
dantaldut nce na bona cunsulënza.     

Benefizies per nosc cumëmbri y tlienc
I bon resultac nes dà la puscibltà de ti jì ancontra a 
nosc cumëmbri y tlienc cun de miëura cundizions y 
manco spëises. Dantaldut ulons ti sté daujin ai jëuni, 
ajache ulon che i stebe tla val. 
Mé sce i possa lauré y viver tlo te valeda, ne vëni nia 
sfurzei a jì oradecà, resian de pierder si identità, si 
cultura y si rujeneda. Nsci ons laurà ora na soluzion 
sciche banca, spezifica per duc i jëuni che à l ar-
dimënt de giaurì nstës na firma y ti judé a realisé si 
sëmi, davia che son dla cunvinzion che chësc ne fej 
nia mé bon al’economia de Gherdëina, ma nce a duta 
nosta cumenanza. 

Chësta ie sambën mé na pitla pert de chël che jissa 
de bujën. Coche savon ie l viver tlo da nëus scial-
di cër y la forfesc tra i rics y i pueresc devënta for 
majera. Purempò udons che te Gherdëina vala do la 
rata mpo scialdi bën y l ie puec tlienc, che se stënta 
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a paië de reviers la rates di mprësć. Ënghe la nfla-
zion, che ie jita de reviers, à purtà pro che tl ann 
2024 ie i fic jic zeruch a n livel da pudëi dì inò san y 
che juda a duc chëi che à debic, a paië de manco tl 
daunì. Śën iesen tl lëur, a livel politich te Südtirol, de 
lauré speron dl drë viers, per arjonjer na soluzion per 
l frabiché alesirà. Da nosta pert ons slungià la azion 
mueta tl ann 2023 de n miëur fit sun i mprësć sun 
la prima cësa y piton a duc mprësć a fic drët basc.  

Tl ann 2024 iel unì partì ora tla forma de sponsor, 
dunfiertes, cuntribuc a lies y azions de retlam de 
ndut 564.357 Euro, 15% de plu dl ann dant. Nsci 
ulons nce recunëscer dut l lëur de ulentariat dla lies 

y dla istituzions che porta vita y muvimënt tla vale-
da. Ndiretamënter sustenions nsci nce l’economia y 
i posć de lëur te Gherdëina, sce penson ala lies per l 
turism, al artejanat y ai buteghieres.

Rengraziamënt
L resultat arjont ie dantaldut merit de nosc culabu-
radëures, che lëura cun lezitënza, prufesciunalità y 
respunsabltà, per ti jì ancontra ai bujëns y per cunsië 
sciche l toca nosc cumëmbri y tlienc. Ulon rengrazië 
uniun per l mpëni. Rengrazië ulons ënghe duc i cu-
mëmbri dl Cunsëi d’aministrazion y de cuntrol, per l 
sustëni che ëi nes à dat ti ultimi trëi ani de legisla-
tura.

Veles
N ucajion dla senteda generela de chëst ann uniral 
lità da nuef l Cunsëi d‘aministrazion y l Cunsëi de 
cuntrol per i proscimi trëi ani. 
L ie n mumënt mpurtant per tò deberieda la dezijion 
de cie viers che la banca dëssa jì y ciun che sarà si 
daunì. Per chësc nvions duc nosc cumëmbri a unì ala 
senteda generela y de dé ju la stima.    

A se udëi a tosc – nëus nes ncuferton a pudëi ve 
saludé.   

L Presidënt 	 L diretëur
dut. Ivo Senoner 	 dut. Flavio Senoner
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Wahl der Genossenschaftsorgane 
bei der Vollversammlung am 16. April

Sehr geehrtes Mitglied,
bei dieser Vollversammlung stehen nach dreijähri-
ger Amtszeit die Neuwahlen des Verwaltungs- und 
Aufsichtsrates an.

Die Wahl des Obmannes des Verwaltungsrates 
wird als erste anstehen, alsdann werden die sechs 
Verwaltungsratsmitglieder gewählt, wobei die Ge-
meinden Wolkenstein, St. Christina und St. Ulrich mit 
jeweils mindestens einem Verwaltungsratsmitglied 
vertreten sein müssen. 
Jene Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten 
und die Wahl annehmen, bilden den neuen Verwal-
tungsrat der Raiffeisenkasse. Es ist verpflichtend, 
dass zwei des weniger vertretenden Geschlechtes 
vertreten sein müssen. Diese erhalten bei Nicht-
einhaltung den Vorzug auf die vor ihnen gewählten 
Kandidaten.

Anschließend wird der Aufsichtsrat gewählt, der aus 
drei effektiven Mitgliedern und zwei Ersatzmitglie-
dern zusammengesetzt ist. Eines der effektiven Mit-
glieder wird zum Vorsitzenden gewählt. 
Es ist verpflichtend, dass eines des weniger vertreten-
den Geschlechtes vertreten sein muss. Diese erhalten 
bei Nichteinhaltung den Vorzug auf die vor Ihnen ge-
wählten Kandidaten. Die beiden erstgewählten, die die 
Wahl annehmen bilden zusammen mit dem im vorher-

gehenden Wahlgang gewählten Präsidenten den Auf-
sichtsrat. Die beiden Kandidaten, die in der Reihung 
der Vorzugsstimmen folgen, sind Ersatzaufsichtsräte.
Alle Mitglieder, die seit wenigstens 90 Tagen im Mit-
gliederbuch eingetragen sind, besitzen das Stimm-
recht. Bei Abwesenheit kann sich ein Mitglied mit ei-
ner Vertretungsvollmacht durch ein anderes Mitglied 
vertreten lassen. Einem Mitglied darf nur eine einzige 
Vollmacht erteilt werden.

Nutzen auch Sie als Mitglied diese Gelegenheit! 
Wählen Sie einen Vertreter Ihrer Interessen und 
gestalten auf diesem Weg unsere gemeinsame Zu-
kunft mit.

Nach Prüfung der eingereichten Kandidaturen, der 
notwendigen Voraussetzungen und normativen Vor-
gaben hinsichtlich der Professionalität, der Kompe-
tenz, der Unabhängigkeit, der Korrektheit, der Ehr-
barkeit und des Zeitaufwandes der Exponenten der 
Genossenschaftsbanken gem. Artikel 4, 4-bis, 4-ter, 
4-quater, 4-quinquies, 6, 7 und 8 RG Nr. 1/2000, laut 
Bestimmungen der Geschäftsordnung zur Zusam-
mensetzung, Bestellung und Selbstbewertung des 
Verwaltungs- und Aufsichtsrates, des Statuts, insbe-
sondere der Art 32 und Art. 42, und der Wahlordnung 
hat der Verwaltungsrat die folgenden Kandidatenlis-
ten erstellt:
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Kandidatinnen und Kandidaten für die 
Neuwahlen des Verwaltungsrates

Dr. Ivo Senoner 
Wirtschaftsberater

aus Wolkenstein,  
Jahrgang: 1957

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Obmann

Dr. Gerhart Demetz 
Steuerberater

aus Wolkenstein,  
Jahrgang: 1968

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Obmannstellvertreter

Dr. Ilaria Holzknecht 
Rechtsanwältin

aus St. Ulrich,  
Jahrgang: 1989

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Mitglied Verwaltungsrat

Neuwahl des Präsidenten des Verwaltungsrates (Obmann)

Raphael Perathoner 
Hotelier

aus St. Christina,  
Jahrgang: 1962

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Mitglied Verwaltungsrat

Dr. Lena Mulser 
Rechtsanwältin

aus St. Ulrich,  
Jahrgang: 1993

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Mitglied Verwaltungsrat

Neuwahl der Mitglieder des Verwaltungsrates
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Kandidatinnen und Kandidaten 
für die Neuwahlen des Verwaltungsrates

Hannes Senoner 
Schmied/Schlosser

aus St. Ulrich,  
Jahrgang: 1973

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Mitglied Verwaltungsrat

Dr. Jessica Pitschieler 
Professorin WFO St. Ulrich

aus Kastelruth/Pufels,  
Jahrgang: 1994

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Keine

Dr. Stefan Alexander  
Perathoner 
Rechtsanwalt

aus Wolkenstein,  
Jahrgang: 1977

Bisherige Funktion:  
Keine

Dr. Ester Demetz 
Leit. Angestellte lvh.apa

aus St. Christina,  
Jahrgang: 1975

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Keine

Robert Senoner 
Unternehmer

aus Wolkenstein,  
Jahrgang: 1961

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Mitglied Verwaltungsrat

Neuwahl der Mitglieder des Verwaltungsrates
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Kandidatinnen und Kandidaten 
für die Neuwahlen des Aufsichtsrates

Dr. Hugo Perathoner 
Wirtschaftsberater

aus St. Ulrich,  
Jahrgang: 1971

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Präsident

Dr. Eveline Mussner 
Leitende Angestellte  
Gemeinde Wolkenstein

aus Wolkenstein,  
Jahrgang: 1977

Bisherige Funktion: 
Mitglied Aufsichtsrat

Dr. Bruno Senoner 
Rentner/ehemaliger 
Direktor Oberschule

aus St. Christina,  
Jahrgang: 1958

Bisherige Funktion:  
Mitglied Aufsichtsrat

Dr. Barbara Insam 
Professorin WFO St. Ulrich

aus St. Ulrich,  
Jahrgang: 1988

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Ersatzmitglied Aufsichtsrat

Dr. Oskar Flaim 
Wirtschaftsberater

aus St. Ulrich,  
Jahrgang: 1970

Bisherige Funktion 
in der Raiffeisenkasse:  
Ersatzmitglied Aufsichtsrat

Neuwahl der Mitglieder des Aufsichtsrates

Neuwahl des Präsidenten des Aufsichtsrates (Obmann)
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Geschäftsjahr 2024 
im Überblick

Die wichtigsten Daten der Raiffeisenkasse
Das Geschäftsjahr 2024 war für unsere Raiffei-
senkasse ein sehr erfolgreiches Jahr, geprägt von 
einer positiven wirtschaftlichen Entwicklung im 
Grödnertal und einer stabilen Finanzlage. 
Dank der guten Konjunktur in unserer Region konnten 
wir einen erfreulichen Anstieg der Einlagen verzeich-
nen. Dies zeigt das große Vertrauen, das unsere Mit-
glieder und Kunden in die Sicherheit und Verlässlich-
keit unserer Bank setzen.

Kreditgeschäft und Investitionstätigkeit
Während die Einlagen gewachsen sind, hat sich die 
Nachfrage nach Krediten auf dem Niveau des Vor-
jahres eingependelt. Dies ist vor allem darauf zu-
rückzuführen, dass im Berichtsjahr keine größeren 
Investitionsprojekte in unserem Tal umgesetzt wur-
den. Dennoch bleibt das Kreditgeschäft ein wichtiges 
Standbein unserer Tätigkeit, und wir sind stolz dar-
auf, dass unsere Kunden ihre Verpflichtungen zuver-
lässig und pünktlich erfüllen. Die solide Rückzahlung 
der vergebenen Kredite unterstreicht die gesunde 
wirtschaftliche Lage unserer Mitglieder und stärkt das 
Vertrauen in unser nachhaltiges Geschäftsmodell.

Kostenstruktur und Mitgliederförderung
Unsere Kosten sind im Vergleich zum Vorjahr weitge-
hend stabil geblieben. Gleichzeitig haben wir gezielt 

Maßnahmen ergriffen, um die finanzielle Belastung 
unserer Mitglieder weiter zu reduzieren. So wurden 
die Spesen für Mitglieder vorteilhafter gestaltet, um 
eine noch größere Unterstützung und Förderung der 
Gemeinschaft zu ermöglichen. Dies entspricht unse-
rem genossenschaftlichen Prinzip, den Mitgliedern 
einen zusätzlichen, echten Mehrwert zu bieten.

Erfolgreiches Jahr und außergewöhnliche Erträge
Besonders erfreulich ist, dass wir im Jahr 2024 den 
höchsten Gewinn seit Jahren erzielen konnten. Ne-
ben der soliden Geschäftsentwicklung trugen dazu 
auch außerordentliche Erträge und positive Bewer-
tungen im Kreditbereich bei. Dieser Erfolg stärkt 
unsere finanzielle Basis und erlaubt es uns, sowohl 
unsere Mitglieder als auch die Gemeinschaft in be-
sonderer Weise zu unterstützen.

Stabile Eigenkapitalbasis – Sicherheit für unsere 
Kunden
Das Geschäftsjahr 2024 schließt mit einem außer-
ordentlichen Reingewinn von 11.273.320,63 Euro. 
Die Raiffeisenkasse legt, wie gesetzlich vorgesehen, 
so gut wie den gesamten Gewinn in die Reserven zu-
rück und trägt so zur Stärkung der Eigenkapitalaus-
stattung und der Solidität der Bank bei. 

In diesem Sinne schlägt der Verwaltungsrat der Voll-
versammlung vor, den Reingewinn 2024 wie folgt zu 
verteilen:

an die gesetzliche Rücklage	 7.891.324 Euro
an die freiwillige Rücklage	 2.893.797 Euro 
an den Mutualitätsfonds 	 338.200 Euro
an den Dispositionsfonds	 150.000 Euro
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Dank für Vertrauen und Zusammenarbeit
Dieser Erfolg wäre ohne die enge Zusammenarbeit 
mit unseren Mitgliedern, Kunden und Mitarbeitern 
nicht möglich gewesen. Ihr Vertrauen und Ihre Treue 
bilden das Fundament unserer Tätigkeit. 

Ein besonderer Dank gilt unserem engagierten Direk-
tor und allen Mitarbeitern, die tagtäglich dazu beitra-
gen, die Werte und Ziele unserer Raiffeisenkasse in 
die Praxis umzusetzen.

Wir blicken mit Zuversicht in die Zukunft und freu-
en uns darauf, weiterhin gemeinsam mit Ihnen an 
einer starken und erfolgreichen Raiffeisenkasse zu 
arbeiten.

Mit herzlichen Grüßen,
der Verwaltungsrat
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2019: 361 Mio / 86 Mio

2020: 359 Mio / 101 Mio

2021: 378 Mio / 114 Mio

2022: 395 Mio / 126 Mio

2023: 381 Mio / 164 Mio

2024: 407 Mio / 198 Mio

DIREKTE / INDIREKTE EINLAGEN

AUSLEIHUNGEN AN UNSERE KUNDEN

11.273.320,63 €
REINGEWINN IM GESCHÄFTSJAHR 2024
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Relazion dl 
Cunsëi de cuntrol

L Cunsëi de aministrazion de nosta Cassa se anconta 
uni trëi enes per fé ora y tò dezijons sun argumënc 
plu defrënc. De ndut se à l Cunsëi tl ann 2024 ancun-
tà 17 iedesc. L fova da tò dezijions che ova da nfé 
cun regulamënc y despusizions metudes dant, l ie unì 
tratà belau catercënt pratiches de credit, plu de cent 
dumandes de cuntribuc, unì fat ora de tò su culabu-
radëures nueves y dantaldut de cie viers che la banca 
dëssa ji te tëmps de gran mudazions y de normativa 
for plu sciorfa.

La funzion dl Cunsëi de cuntrol ie chëla de cialé do, 
coche l ie udù dant dala leges y dal statut, che la Cas-
sa Raiffeisen sibe unida meneda cun savëi y lauran a 
puntin. L Cunsëi de cuntrol à tëut pert a duta la sen-
tedes dl Cunsëi de aministrazion y à sëuraprò tenì uni 
trëi mënsc na si senteda per fé i cuntroi scric dant. 
L ie unì cialà do avisa la zifres y i truep documënc che 
na banca sambën à. 

Sëuraprò se à l Cunsëi ancuntà sibe cun i revisëur-
es dl internal audit, che nce cun chëi dla federazion 
Raiffeisen. Chisc à duc cunfermà che l bilanz ie unì 
fat aldò dla regules de contabltà y che l ne n’ie nia unì 
abinà velch ora de regula. 

Perchël possa l Cunsëi de cuntrol dì che l bilanz ie 
al orden y l ti vën cunsià ai cumëmbri de l dé pro tla 

senteda generela y de partì su l davani aldò dla pru-
posta dl Cunsëi d’aministrazion, che à tenì ite l statut 
y duta la leges.

Chëst’ann vala de lité da nuef l Cunsëi d’aministra-
zion y de cuntrol de nosta banca. Ulëssan rengrazië 
de cuer duc i cunselieres che ti ultimi ani a aministrà 
cun savëi chësta banca. 

De gra nce a vo cumëmbri per la crëta che ti dajëis 
a nosta banca y speron che laurëis inant adum cun 
la Cassa Raiffeisen Gherdëina, nosta banca de Gher-
dëina! Y de gra ala direzion dla banca, cun duta si 
scuadra, che nes à permetù de fé nosc lëur ënghe te 
chësta legislatura.
 
L Presidënt dl Cunsëi de cuntrol
Dr. Hugo Perathoner
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Nähe sichert dir
die besten Leistungen.

Raiffeisen
Pflegeversicherung

Das Älterwerden ist ein natürlicher Lebensabschnitt, 
der zahlreiche Möglichkeiten bietet, diese Zeit be-
wusst zu gestalten und zu erleben. Viele Menschen 
bleiben auch im Alter vital und aktiv. Mit der länge-
ren Lebenserwartung steigt das Risiko von motori-
schen und sensorischen Beeinträchtigungen sowie 
Erkrankungen wie Demenz, die eine selbstständige 
Lebensführung erschweren oder unmöglich machen. 

Aber auch jüngere Menschen können infolge eines 
Unfalls oder einer Krankheit pflegebedürftig werden. 
Deshalb ist es wichtig, frühzeitig vorzusorgen. So 
kannst du sicherstellen, im Pflegefall gut betreut zu 
sein und zuversichtlich in die Zukunft blicken.
Die Raiffeisen Pflegeversicherung schützt die ver-
sicherte Person im Pflegefall, indem sie eine mo-
natliche Leibrente garantiert.

Für weitere
Informationen
wende dich 

bitte an deine 
Berater in der 

Raiffeisenkasse.
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Die Bilanz zum 31.12.2024

POSTEN DER AKTIVA 31.12.202431.12.2024 31.12.202331.12.2023

10 Kassenbestand und liquide Mittel 20.486.673,30 31.152.378,10 
20 Erfolgswirksam zum fair value bewertete aktive Finanzinstrumente 3.845.963,50 3.711.780,26 

c) verpflichtend zum Fair Value bewertete  aktive Finanzinstrumente 3.845.963,50 3.711.780,26 

30 Zum Fair Value bewertete aktive Finanzinstrumente mit Auswirkung  
auf die Gesamtrentabilität 68.921.826,81 39.207.157,78 

40 Zu fortgeführten Anschaffungskosten bewertete aktive Finanzinstrumente 411.768.431,46 391.996.536,43 

a) Forderungen an Banken 23.361.157,10 27.039.940,47 

b) Forderungen an Kunden 388.407.274,36 364.956.595,96 

80 Sachanlagen 6.948.820,42 7.148.467,47 

100 Steuerforderungen 612.387,96 1.108.543,20 

a) laufende 14.529,66 72.957,42 

b) vorausbezahlte 597.858,30 1.035.585,78 

120 Sonstige Vermögenswerte 3.809.097,13 3.855.471,43 

Summe der Aktiva 516.393.200,58 478.180.334,67 

POSTEN DER PASSIVA UND DES EIGENKAPITALS 31.12.202431.12.2024 31.12.2331.12.23
10 Zu fortgeführten Anschaffungskosten bewertete passive Finanzinstrumente 407.096.685,42 381.900.165,48 

a) Verbindlichkeiten gegenüber Banken 0,00 0,00 
b) Verbindlichkeiten gegenüber Kunden 407.096.685,42 381.900.165,48 

60 Steuerverbindlichkeiten 1.165.362,38 809.695,69 
a) laufende 884.852,76 788.011,77 
b) aufgeschobene 280.509,62 21.683,92 

80 Sonstige Verbindlichkeiten 6.274.891,24 6.045.694,14 
90 Personalabfertigungsfonds 1.487.328,84 1.512.932,98 

100 Rückstellung für Risiken und Verpflichtungen 898.484,94 787.107,99 
 a) Verpflichtungen und Bürgschaften 339.641,20 142.055,32 
 c) Sonstige Rückstellungen 558.843,74 645.052,67 

110 Bewertungsrücklagen 984.524,39 -398.181,66 
140 Rücklagen 87.153.318,65 80.326.313,47 
150 Emissionsaufpreis 54.369,19 51.039,19 
160 Kapital 4.914,90 4.659,48 
180 Gewinn (Verlust) des Geschäftsjahres 11.273.320,63 7.140.907,91 

Summe der Passiva und des Eigenkapitals 516.393.200,58 478.180.334,67 
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG 31.12.202431.12.2024 31.12.202331.12.2023

10 Zinserträge und ähnliche Erträge 20.998.834,12 19.476.836,84 

davon mit Effektivzins berechnete Zinserträge 20.995.778,99 19.330.793,91 

20 Zinsaufwendungen und ähnliche Aufwendungen -4.332.622,29 -2.893.117,54 

30 Zinsüberschuss 16.666.211,83 16.583.719,30 

40 Provisionserträge 3.792.040,02 3.745.576,47 

50 Provisionsaufwendungen -194.666,28 -182.915,39 

60 Provisionsüberschuss 3.597.373,74 3.562.661,08 

70 Dividenden und ähnliche Erträge 542.360,70 539.808,02 

80 Nettoergebnis aus der Handelstätigkeit 48.883,90 58.086,08 

100 Gewinne (Verluste) aus dem Verkauf oder Rückkauf von: -2.911.823,97 -1.784.242,13 

a) zu fortgeführten Anschaffungskosten bewertete aktive Finanzinstrumente -2.167.839,71 -383.374,01 

b) zum Fair Value bewertete aktive Finanzinstrumente mit Auswirkung  
auf die Gesamtrentabilität -743.984,26 -1.400.868,12 

110 Nettoergebnis der zum Fair Value bewerteten aktiven und passiven  
Finanzinstrumente mit Auswirkung auf die Gewinn- und Verlustrechnung 169.432,21 438.492,71 

b) verpflichtend zum Fair Value bewertete sonstige aktive Finanzinstrumente 169.432,21 438.492,71 

120 Bruttoertragsspanne 18.112.438,41 19.398.525,06 

130 Nettoergebnis aus Wertminderungen/Wertaufholungen von: 3.067.020,78 -3.522.530,02 

a) zu fortgeführten Anschaffungskosten bewertete aktive Finanzinstrumente 3.080.811,84 -3.535.272,34 

b) zum Fair Value bewertete aktiven Finanzinstrumente mit Auswirkung  
auf die Gesamtrentabilität -13.791,06 12.742,32 

140 Gewinne (Verluste) aus Vertragsänderungen ohne Löschungen 0,00 0,00 

150 Nettoergebnis der Finanzgebarung 21.179.459,19 15.875.995,04 

160 Verwaltungsaufwendungen: -8.224.636,86 -8.127.354,16 

a) Personalaufwand -3.755.357,23 -3.641.746,91 

b) sonstige Verwaltungsaufwendungen -4.469.279,63 -4.485.607,25 

170 Nettorückstellungen für Risiken und Verpflichtungen -232.771,97 47.255,24 

a) für Verpflichtungen und Bürgschaften -197.585,88 33.841,01 

b) sonstige Rückstellungen -35.186,09 13.414,23 

180 Nettoergebnis aus Wertberichtigungen/-aufholungen auf Sachanlagen -431.539,12 -412.664,66 

200 Sonstige betriebliche Aufwendungen/Erträge 863.403,46 771.976,74 

210 Betriebskosten -8.025.544,49 -7.720.786,84 

250 Gewinn (Verlust) aus dem Verkauf von Anlagegütern 50,00 -184,81 

260 Gewinn (Verlust) vor Steuern aus der laufenden Geschäftstätigkeit 13.153.964,70 8.155.023,39 

270 Steuern auf das Betriebsergebnis aus der laufenden Geschäftstätigkeit -1.880.644,07 -1.014.115,48 

280 Gewinn (Verlust) nach Steuern aus der laufenden Geschäftstätigkeit 11.273.320,63 7.140.907,91 

300 Gewinn (Verlust) des Geschäftsjahres 11.273.320,63 7.140.907,91 
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Uni usc vel: 
nosc cumëmbri

1806
CUMËMBRI  

AI 31.12.2023

35
ANI DA CUMËMBER 

DE GRA Y DUT L BON!

DA CHISC CUMËMBRI 
ONS MESSÙ TÒ CUMIÀ

1905
CUMËMBRI  

AI 31.12.2024

19
ANI À L CUMËMBER  

PLU JËUN

95
ANI À L CUMËMBER  

PLU TE TËMP

720
ËILES

1132
ËI

53
SOZIETEIES

121
CUMËMBRI TËUC  
SU TL ANN 2024

22
CUMËMBRI ZAPEI  
ORA TL ANN 2024

Bruno Mussner
Prisca Trockner

Alessandro Giorgi
Paolo Prinoth

Roman Pitscheider
Wilhelm Puntscher

Rino Insam
Stefan Runggaldier
Francesco Comploj
Alexander Senoner
Heini Perathoner

Emil Insam
Otto Runggaldier

Cristina Vinatzer geb. Planker
Richard Nocker

Adolf Runggaldier
Giancarlo Zanotti

Barbara Perathoner geb. Mussner
Osvaldo Insam

Marta Runggaldier geb. Perathoner
Angelo Mussner
Markus Insam

Bruno Adolf Runggaldier
Franco Nocker

Federico Lanzinger
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Manifestazions 2025
Uni ann cialons de mëter a ji de plu 
manifestazions mé per nosc cumëmbri. 
Nsci ti dajons nia mé n sustëni ala lies de 
nosta valeda, ma speron nce de ti pité de 
biei mumënc a nosc scric ite.

17.05.25 
Jita di cumëmbri a Antholz 

06.08.25 
Cunzert cun l’Orchestra Sonoton

21.10.25 
Sëira per l’ëiles cumëmbres 

dezëmber 
Sëira d’Avënt
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Nosc culaburadëures:
la fundamënta de nosc suzes.

Do i bon resultac dla Cassa Raiffeisen Gherdëina ie 
l mpëni, l savëi y la lezitënza de duc nosc culabura-
deures, che lëura te nosta sëntes te Sëlva, a S. Cri-
stina y a Urtijëi.

I jëuni che vën tëuc su, fej na furmazion de trëi ani, 
ulache l vën tëut tres i aspec plu defrënc che à da nfé 
cun l’atività y i regulamënc dl sistem dla banca, fajan 
nce ejëmpli cuncrec y training. Nsci iesi njeniei per 
pudëi ve judé y ve cunsië a puntin.
L à finà via la furmazion tl ultimo ann nosc dependënt 
Ivan Runggaldier, che lëura pra la purtina de S. Cri-
stina. Sëuraprò à Ivan y Ines Perathoner arjont l titul 
de “European Investment Practioner”.

PRATICANC
Robin Senoner, Julia Franzoni y René Linder à abù la 
ucajion de pudëi fé te nosta banca l practicum de doi 
enes udù dant dala scola. Nsci ai pudù se fé na idea 
dl lëur de banca. Nëus ti dajon gën chësta puscibltà, 
ajache on capì che l ie na bona nvestizion per l daunì. 
De plu praticanc ie śën nosc culaburadëures.

2182
ËURES DE FURMAZION
TL ANN 2024

38
CULABURADËURES
16 ËILES / 22 ËI

25
ANI DE LËUR

L IE JIT N PENSION

3
CULABURADËURES  

NUEVES

Karl Lardschneider

Nicole Ploner

Dr. Benjamin Bernardi

Samuel Moling

De gra Eveline 
per dut ti mpëni 
tla banca y dut 

l bon per ti daunì!
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Raiffeisen Gherdëina 
Servijes

Nosta culaburadëures Monika, Sonia, Marlies y  
Nicole chier la miëura soluzion a uni vosc bujën tla 
maniera plu scëmpla y asvelta puscibla. 

L obietif ie chël de ti sté daujin a nosc cumëmbri y 
tlienc tres i canai digitei. Uni di respuend ëiles cun 
prufesciunalità y cun vester daulëibon a n grum de 
telefunedes y e-mails, dajan nfurmazions tleres che 
reverda duc i ciamps dla banca: nfurmazions sun i 
conc y i prudoc finanzieres, suport per l online ban-
ching y la app, gestion di apuntamënc cun i cunsulënc 
dla Cassa y nsci inant.

Rengrazion de cuer per l bon lëur che les fej!

Scinché tëmp
Scinché tëmp, chësc ie l inuem de n proiet nuef. 
La Cassa Raiffeisen mët a despusizion per plu ëura 
al mëns si culaburadëures per ativiteies de ulentariat 
tla Cësa de paussa a Urtijëi o a dé ora la marëndes ai 
seniores l merdi a S. Cristina.

83,5 %
DE NOSC TLIENC NUZEA 

L ONLINE BANKING

3500
TLIENC À CIARIÀ JU 
LA RAIFFEISEN APP
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Senteda 
generela

2024





Cunzert cun
l’Orchestra

Sonoton
07.08.24





Nuviteies y
servijes

LA FILIELA DE URTIJËI UNIRÀ DERTUREDA SU
Fajon al savëi che la filiela de Urtijëi vën mudernise-
da, per pudëi ti pité mo n miëur servisc a nosc tlienc. 
Sëuraprò vëniel ënghe ressanà la fassada, nce per 
sparanië energia.

Ai 7 de auril 2025 scumëncen cun i lëures y n finerà 
bonamënter entro la fin de juni (de chëst ann). Per 
chësta gauja vën la purtines spustedes tl prim par-
timënt, che n arjonj tres la porta dlongia l’apotech y 
po’ su per scela. Per rejons de segurëza sarà l banco-
mat y la mascin dal Cash-in ntan l tëmp dla dertura-
zion nia n funzion. Fajon al savëi che n po’ se nuzé de 
chisc servijes pra la purtines de S. Cristina y de Sëlva. 
Prion duc bel de avëi n pue’ de pazienza.

PERICUL DE FUFULA: Phishing, Smishing, Fake SMS
Ne dajëde mei inant nfurmazions persuneles o de 
banca (coche PIN, PASSWORT, numer dla cherta de 
credit) tres TELEFON o per E-MAIL. I trapulons prova 
te uni maniera a Ve ngiané. Sce ëis vel’ dumanda po’ 
cherdëdenes su. Son tlo per Vo.

Metëde a verda!

NTREDA 
per l mumënt

Apotech
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Sëira de nfurmazion.
Na bela ciaculeda danter jëuni.

Na bela ciaculeda danter jëuni iel stat n juebia ai 13 
de merz tl SAUT a Urtijëi, ulache l ie unì rujenà co 
fé a avëi suzes y co manejé si scioldi bele da jëun. 
I referënc dla sëira metuda a jì dala Cassa Raiffeisen 
Gherdëina ie stac i doi mprenditëures Verena Insam 
y Alex Galiani, l cumerzialist Thomas Spinel y l espert 
de banca y finanza Benjamin Bernardi.
La Cassa Raiffeisen se dà bele da plu giut incà ju cun 
la furmazion finanziela dla jënt dl post y dantaldut di 
jëuni, per ti nsenië l valor di scioldi y a arjonjer n bëns-
té finanziel tl daunì. La banca à na bona culaburazion 
cun la scoles y si culaburadëures tën referac aposta 
y dà respostes sun dut chël che à da nfé cun i scioldi. 
Te chësta ucajion an ënghe ulù arjonjer i jëuni che ne 
va nia plu a scola, che à azetà l nvit a unì tl SAUT a 
scuté su y a fé si dumandes. Tres la sëira à menà Vera 
Moroder, che ti à nce fat plu dumandes ai reladëur-
es. I mprenditëures à cuntà cie che ti à dat la sburdla 
per giaurì nstës na firma, coche la ie unida a se l dé y 
ciunes che ie states la ndesfidedes. Tramedoi ie cun-
tënc de avëi fat chësc var, nce sce la dezijion ne n’ie 
nia stata saurida. L ie de bujën de na gran ueia y de 
ardimënt y n muessa for mparé inant, per crëscer y 
per se svilupé. L cumerzialist Thomas Spinel à rujenà 
dla detlarazion dl davani, dl “unì de reviers di cerviei”, 
de cumpré do i ani de stude y de cie che n muessa fé, 
per nvië via na firma. Ala fin à mo Benjamin Bernardi 
spiegà cie che uel dì sparanië y nvestì, ciuna pusci-

blteies che n jëun à, cie che ie n fond de nvestimënt 
y la nflazion. L publich se à desmustrà nteressà y te 
sala fovel na bela atmosfera. Pra n pitl buffet iel mo 
unì a se l dé na bela ciaculeda danter jëuni, referënc y 
culaburadëures jëuni dla Cassa Raiffeisen Gherdëina.
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L nes sta a cuer: 
nosta valeda

Crëta, solidarità, respunsabltà per nosta valeda!
L bon andamënt dla Cassa Raiffeisen nes à inò dat la 
puscibltà de sustenì nosta valeda. Bën 564.357 € à 
la Cassa Raiffeisen Gherdëina partì ora per chësc fin 
tla forma de sponsor, dunfiertes, cuntribuc a lies y 
retlam, l 15% de plu che l ann dant.

Cun chësc ulons sotrissé l valor che nëus dajon ala 
lies, che ie da stramp mpurtantes per la vita soziela y 
per l muvimënt dla valeda.

564.357 €
IEL UNÌ PARTÌ ORA TL 2024

CULTURA

SPORT

SOZIEL

ECONOMIA

AMBIENT
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Per fé ora n termin:

0471 772 020
servijes@raiffeisengherdeina.it

Tulëve dl’aurela 
per Vosta finanzes, 
coche nëus se tulon 
dl’aurela per Vo!

Orar de giaurida: 

8.00 - 13.00
per i servijes de cassa da  
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14.30 - 17.00
Lunesc · merdi · mierculdi · vënderdi

17.00 - 19.00
juebia

Cunsulënza sun termin 
DOMESDÌ


